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3.  Charakteristika pojmu vzdélani, jeho funkce, kritéria tridéni

1. Vymezeni zakladnich pojmu
Vzdélavani se obecné chape jako proces zdmérného a organizovaného osvojovani poznatkl, dovednosti,
postoju aj., realizovanym prostfednictvim Skolniho vyu€ovéni. Je Gizce propojeno s vychovou a podle Prichy

se pro vzdélani a vychovu zavadi jednotny termin edukace.

Pod pojmem vzdélani se definuje usporddana soustava zkuSenosti, poznatkii a duchovnich hodnot
nashromézdénych za celou dobu lidské existence. V tomto smyslu zahrnuje vzdélani tyto slozky:

- védomosti jako osvojené poznatky (kognitivni slozka)

- senzomotorické a intelektové dovednosti (operacni slozka )

- postoje ( hodnotova slozka )

- vlastnosti a rysy osobnosti ( kultivaéni slozka )
Dnes se v souvislosti se vzdélanim hovoii o tzv. kompetencich — které ptedstavuji soubor osvojenych

poznatki a dovednosti, které umoziuji ¢lovéku vykonavat ur€ité ¢innosti.
Vzdélani — lze v dnesni dobé chapat jako vysledek vychovné vzdélavaciho procesu. Je to stav, kdy jedinec
doséhl urcitych znalosti dovednosti a poznatkd.
Vzdélavani — je to zdmérny proces, kterym se utvari osobnost a dochézi k osvojovani poznatkli a dovednosti,
postoji, ktery je realizovany prostfednictvim Skolniho vyucovani.
Vzdélanost — je celkovy stav ( uroven ) vzdélani v socialni skuping, statu , narodé.. Oznacuje kvalitu vzdélani
vyjaddienou pomoci poznatkli, dovednosti, postoji a hodnotovou charakteristikou. Zahrnuje Urovenn védy,
techniky, uméni a kulturni a socialni zivot spole¢nosti.

Vzdélavatelnost — oznacuje souhrn predpokladl s nimiz ¢loveék do procesu vzdélavani

Funkce vzdélani- vzdélani plni funkce jak ve vztahu k jedinci, tak 1 ve vztahu ke spole¢nosti.
- informativni — dava ur¢ité informace
- formativni — krom¢ informativnosti vzdélani formuje osobnost, jeho znalosti a postoje
- profesionalizacni — pfipravuje jedince na budouci povolani a zafazuje jej do spolecnosti
- integraéni — slucuje nové poznatky se znalostmi jiz dfive nabitymi
- kulturni — kazdé vzdélani je poznamenéano kulturnim dédictvim

- instrumentdlni — osvojené vzdélani je predstupném pro dalsi vzdélavani
2. Druhy vzdélani
VSeobecné —je odborné nespecifikovatelné, poskytujici relativné uceleny obraz svéta ( od kazdého néco ).

Tvofi nezbytny védomostni zaklad pro vSechny c¢leny spolecnosti. Jeho obsah tvoii zéklady védy kultury,

techniky a uméni. Plni funkci socializacni a osobnostné rozvojovou.



Odborné — je charakterizovano souhrnem osvojenych védomosti nezbytnych pro vykon urcitych pracovnich
¢innosti, které se vztahuji pro konkrétni profesi nebo povolani. Podle toho mize byt zaméfeno na

jednotlivé védni obory.

3. Efektivnost nakladu na vzdélani

Efektivnost ndkladli na vzdélani zalezi na porovnani vysledklt vyuky se spoleCenskymi potfebami na jedné
stran€¢ s vynalozenymi ndklady na stran¢ druhé. Existuji dva pohledy vyzkumu na efektivnost vzdélani:
kritéria
- vn¢jsi ucinek, efekt — hodnoti jaky ma vzdélani piinos pro ekonomicky riist, zplisob Zivota, snizeni
kriminality, vztah k praci atd.
- druhé kritérium sleduje minimalni vysi nakladi na vzdé€lani tak, aby stanovenych cili bylo
dosazeno tsporn¢ a hospodarng.
Problematika efektivnosti nakladi zahrnuje hlavné:
- financovani Skolstvi, efektivnost prostiedki vynaklddanych na vzd€lani v ramci vzdélavaciho
systému Skol
- vztahy mezi vzdélanim lidi a jejich uplatnénim na trhu prace.
V nejjednodussim ekonomické pojeti se efektivnost nakladi chape jako vztah mezi vstupy (ndklady) a
vystupy (G¢inky, vysledky). Operuje se s kategoriemi navratnost vzdélani — hodnoti se, jak se investice do
vzdélani odrézi v pfijmech jednotlivce, v jeho uplatnéni na trhu prace apod. Zatimco naklady na vzdélani se
daji jednoznacné ptesné¢ stanovit, G€inky nebo vysledny efekt vzdélani se da hodnotit pomérné tézko. Vystupy
spolec¢nost)
Jeste slozitéjsi je problematika kvality vzdélavani —vSeobecné se pozaduje maximalni kvalita vzdélavani a je
snahou ekonomt 1 politiktli, aby vzdélani bylo pfistupné co nejveétSimu poctu (hlavné stiedni a vysokoskolské )
a pii tom zistala zachovana kvalita (no to je pékna blbost — viz. SOS ). Tady se jako kritérium zavadi tzv.

pridana hodnota

Navratnost investic do vzdélani:
- zakladni Skola — 6 let
- uplné stiedni vzdelani — asi 6,5 let

- VS = 3,5 roki



