24. Multikulturni vychova

Multikulturni vychova

— usiluje o to vytvaret prostiednictvim vzdelavacich programi zptisobilost lidi chapat a respektovat i jiné
kultury nez svou vlastni, eliminovat nebo oslabovat rasové predsudky. Ma zna¢ny vyznam vzhledem
k vytvareni postoji vici imigrantim, pfisluSniktim jinych naroda, kultur apod.

— je to ptiprava na socidlni, politické a ekonomickeé reality, které Zaci prozivaji v kulturné odlisnych stycich

— souvisi s globalizaci svéta, sjednocovani Evropy

— jednd se o uznavani hodnot a kultury nejen v rdmci narodni kultury, ale sviij vyznam ma v celosvétovém
meéfitku. Jedna se predevsim o to chranit Zivotni prostfedi a pfirodni bohatstvi ve svéte

Trvale udrzitelny rozvoj — znamena zménu postoje celého svéta ve vSech moznych oblastech lidské cinnosti.
Roste propast mezi bohatymi a chudymi, pokracuje rychlé cerpani ptirodnich zdrojl, roste devastace a
destrukce tropickych pralesti. Ni¢i se mistni kultury. Zpisob Zivota euroamerické civilizace je neudrzitelny.
Jako hodnotové protivaha a alternativa témto trendim ve vyvoji moderni spolecnosti slouzi koncept ,,Trvale
udrzitelného zdroje”. Zakladnim ptedpokladem je aktivni pfistup lidi ke stabilizaci svétové populace,
stabilizovat a snizit emise plynil, chranit biologickou rozmanitost, zastavit niceni svétovych lest, zménit
hospodateni - odstranit odpady a znecisténi, zvladnou technologie obnovitelnych zdroja, fesit problémy rasové
a socialni nespravedInosti.

Pojem Kkultura — je chapan jako souhrn prostfedki a mechanismii lidské adaptace k vnéjSimu prostiedi.
Ptedstavuje program ¢innosti jednotlivct a skupin, ktery je fixovany sociokulturnimi stereotypy a predavany
prostfednictvim kulturniho dédictvi. Kultura vystupuje v podobg:

- vytvord lidské prace

- sociokulturnich regulativii(norem, hodnot, kulturnich vzorci)

- ideji

instituci organizujicich lidské chovani

Jednou ze zakladnich tezi multikulturni vychovy je ptedpoklad, Ze neexistuje lep$i, ¢i horsi kultura. VSechny
kultury jsou rovnocenné. Boj za vytvotreni multikulturni spole¢nosti je bojem proti stereotyptim,, pfedsudkiim a
postojim, které tvoii predstupent diskriminace

Piedsudek — je to komplex nezdivodnénych postoji a stanovisek, které nejsou zalozeny na piimé zkusenosti,

ey e

Cile: Obecné cile jsou vypéstovat v zacich znalosti, dovednosti, schopnosti a postoje, jeZ jim umoZzni dobrou
orientaci v socidlni, politické a ekonomické realit¢ dané multikulturni spolec¢nosti a vytvofit pfedpoklady pro
navazovani pozitivnich styka s piislusniky odliSnych ras, narodt, kultur, nabozenstvi a jejich vyuzivani
k vzajemnému obohaceni. Ke splnéni téchto cilt je nutno zéky vybavit nasledujicimi kompetencemi:

- znalost etnickych a kulturnich skupinach Zijicich v CR

- dovednosti orientovat se v kulturn¢ pluralitnim svété

postoje tolerance, respektu a otevienosti k odliSnym skupindm a zivotnim formam

- schopnost aktivné vystupovat proti stereotyptim, predsudkiim a projeviim rasismu

Obecné cile multikulturni vychovy vychazi z analyzy vychodisek

- priprava globalni civilizace — rychly rozvoj mezi staty a obcany
- priprava pro zrychlujici se zménu spole¢nosti

- multikulturni charakter svétové civilizace

- udrZeni lidskych aktivit v mezich inosnosti Zemé

Metody:

- diskuze — jsou vhodné vyjasiiovani vlastnich postojt

- bainstorming — je to volna produkce myslenek, metoda je vhodna k detekci nazorti, postojti a stanovisek

- inscenaéni metoda — (dramatizace) — spociva v tom, ze se zaci snazi sehrat konkrétni situace, které mohou
nastat

- beseda — vétSinou se jedna o tzv. situacni metodu, kdy zéci obdrzi konkrétni popis situace



