30. Osobnost ucitele

Pedagog — je v celém vychovné vzdélavacim procesu Cinitelem, ktery nese spolecenskou odpovédnost za
jeho Gcinnost a Uspésnost. Je jeho inicidtorem i organizatorem a soucasné hodnoti dosahované vysledky.
Koncipuje obsah vzdélavaci ¢innosti, provadi vstupni i vystupni pribéznou diagnézu urovné jednotlivct
nebo celé skupiny. Rozhoduje o nasazeni vhodnych prostiedkt a metod vychovné vzdélavaciho procesu.

Prvni podminkou u¢inné vychovy je pedagogova hodnotova orientace — zplsob pedagogova Zivota
ajeho orientace ma vliv i na vychovavané jedince. Kazdodenni chovani a vlastni presvédceni jsou
nejsiln€j$imi ndstroji rozvoje hodnotové orientace zakl. Kazdy rozpor mezi slovy a Ciny zéci vnimaji
velmi citlivé. Pedagogova hodnotova orientace je spjata s jeho kvalita vzdélani, které musi byt zaméfeno
v n€kolika smérech. Zékladem je: hluboké vSeobecné vzdélani a Siroky rozhled filozoficky, politicky,
védecky a kulturni. Podminkou tspésné vychovy kromé odborného a vSeobecného vzdélani je hluboké
pedagogické vzdélani — které tvoii praktické pedagogické, didaktické a metodické dovednosti a navyky.
Z hlediska dovednosti a navykda, které zabezpecuje tc¢inné pedagogické ptisobeni hraji vyznamnou roli tii
skupiny téchto kvalit:

- komunikativni dovednosti — umoznuji pedagogtiv kontakt s vychovdvanym jedincem

- organizatorské dovednosti — dava pedagogovi moznost spravné fidit vychovné vzdé€lavaci ¢innost,
tvofivé vyuzivat vhodnych metod a prostfedkli vychovy. Bez téchto dovednosti i sebevzdélanéjsi
ucitel nema Sanci

- rétorické dovednosti — zvySuji pedagogovo plisobeni

Rysy pedagogovy osobnosti

- tvoFivost — schopnost neustale hledat nové, neuspokojovat se s dosavadni irovni, pfetvaret a menit
stav véci

- zdasadovy mordlni postoj — tj. pedagogovo mysleni, citéni i chovani v duhu humanizmu,
demokratismu a vlastenectvi, jeho pevna vile

- pedagogicky optimismus — tj.pevné piesvédCeni o ucinnosti pedagogického plsobeni, divéra
v zékovy sily a radostny pfistup

- pedagogicky takt — ukdznénost v jednani s zaky, schopnost sebeovladani, spojeni narocnosti na zaky
s kulturnimi formami vedeni

- pedagogicky klid — schopnost pracovat soustfedéné, nespéchat, trpélivé zZakiim vysvétlovat latku az to
pochopi

- pedagogické zaujeti — pedagogickd angazovanost, které se odrazi v citové klidném a aktivnim
pristupu k latce i k pedagogické praci

- hluboky piistup k Zakiam — laska k zakam, kterd se projevuje v kvalité¢ pedagogické prace, ve snaze
co nejvice poznat zaky, pochopit je a pracovat s kazdym jako s individualitou

- pFisna spravedlnost — tj. pozadavek nenechat nedostatky a piestupky bez povSimnuti, nepreferovat
nekteré zaky

Na pracovni ¢innost pisobi Fada vnéjSich jevi:

- ekonomické podminky, politické a kulturni prostiedi spolecnosti — tyto vlivy pisobi
bezprostiedné

- spoleCenska komunita - znamena obec nebo vétSi C¢ast mésta, jejich tradice, socidlni slozeni,
politicky zivot, zivotni troven a styl

- rodinné prostiedi — vytvaii podminky pro soustfedéni na praci. Jsou to podminky materidlni
a Casové¢, aby nemusel mit vedlejsak

- podminky pracovniho zafazeni — organizace prace, chod instituce, vybaveni pracovisté atd.

- zpusob a styl Fizeni — ucitel je fizen piedpisy a normami, ale musi mit ur¢itou volnost, sam si
rozhodovat jak bude ucit



Tvorivé prvky v praci uditele

tvotiva je myslenkova etapa ¢innosti, pti niz ucitel svou praci napied promysli, predstavuje a planuje.
Sem patii i zhodnoceni pribéhu hodiny

promysleni zavéri méa vyznam pro dalsi pfipravu

vysokd mira soucinnosti ve vztahu k zakiim

pracovni styl ma kromé¢ stalych prvki fadu proménnych v oblasti cilii, obsaht, prostiedkd i podminek
vyucovani

pracovni ¢innosti se prekryvaji s mimopracovnimi — ucitel si nosi praci doma

ucitel se podili na stanoveni vzdélavacich cila

Subjektivni determinanty ¢innosti ucitel:

odborna zpisobilost — schopnost ptedat odborné informace, patii sem i pedagogicka zpusobilost
vykonova zpiisobilost — je podminéna fyzickou emociondlni, volni odolnost. Je ovlivnéna uvazkem,
pracovnimi podminkami a jakéa zvef se sejde

spoleéenska zpiisobilost — vyjadiuje miru shody ucitele s pozadavky kladené na vychovny proces.
osobni zpusobilost — vyjadiuje miru shody ucitele s pozadavky kladené na ucitele

motivacni zpusobilost

Odtud se rozliSuji ucitelské typy: - logotrop a pedotrop

Autorita uditele:
Slovo autorita se pouziva ve dvou vyznamech:ve smyslu pravomoci — je to autorita dana spolecnosti a
postavenim v socialni skupin€. Je oznaCovéna také jako formalni autorita.

Ve druhém vyznamu je autorita dana zaky — vyjadiuje dobrovolné uznani a pfijeti vedouci ulohy

pedagoga. Autorita neni vlastnost, ale vztah tzn. Ze pokud mam autoritu u jedné tiidy, ve jiné tfid¢ to
platit nemusi. Nedilnou strankou autority jako vztahu ucitele a zéka je oboustranna divéra.

Clenitost autority

jak uditel zna sviij pfedmét — Zaci vice respektuji, ktery se neplete

jaké ma pedagogické dovednosti — jaky je organizator, jak se pfipravuje na vyucovani, jak umi
vysvétlit ucivo atd.

jaké jsou jeho osobni vlastnosti — Cestnost, upfimnost, skromnost, rozhodnost...

jaky je vztah ucitele k Zakiim — pfiméfend narocnost, spravedlivé hodnoceni

jaké je verejné uznani ucitele — v obci , rodici. ..

jaké ma vystupovani — upraveny zevnéjSek, vhodny odév, pohyby po tiidé



